Un(e) Apprenti(e)
BPJEPS Loisirs tout public

A pourvoir dés septembre 2024

ECOUFLANT C’EST ......

Une ville dynamique et agréable de 4500 habitants, bordée par les bords de Sarthe, a 6 kms d’Angers. Ses
projets et sa zone industrielle permettent un développement économique et un cadre agréable pour ses
habitants.

La ville d’Ecouflant recrute un apprenti en animation mention Loisir Tout Public.

LE SERVICE ACCUEIL DE LOISIRS ET PERISCOLAIRES C’EST ....

Une responsable et une équipe d’animation ayant le sens du service public, des compétences multiples et
complémentaires, volontaires et qui ont a coeur d’accompagner les enfants dans leurs développements,
leurs loisirs... tout en facilitant leur autonomie.

Le service Accueil de Loisirs et périscolaire est rattaché au péle ENFANCE, dans lequel sont regroupées les
services de restauration scolaire, des affaires scolaires et le relais petite enfance. Le pble compte une
vingtaine d’agents.

VOS MISSIONS......
Sous la responsabilité de la responsable du service accueil de loisirs et périscolaire qui sera votre tutrice,
vous rejoindrez une équipe polyvalente et serez en charge des missions suivantes :
- Participer et évaluer la mise en ceuvre du projet éducatif du territoire
- Mettre en ceuvre le projet pédagogique et I'offre d’activité avec I'ensemble de I'équipe et en définir
'organisation
- Accueillir et animer des groupes d'enfants en activités éducatives
Participer a lI'encadrement des enfants pendant la pause méridienne, les temps périscolaires et
extrascolaires
- Assurer la sécurité physique et affective de I'enfant
- Assurer le suivi administratif de la structure
- Assurer la direction de 'ALSH certaines périodes de vacances scolaires

PROFIL ATTENDU .....£
- Btre inscrit ou en cours de démarches d'inscription auprés d’un organisme de formation ;
- Btre titulaire d’'un BAFA ou d’'un CPJEPS et avoir une expérience significative en animation
- Motivation, ponctualité, assiduité et exemplarité ;
Hsprit d'équipe ;
Horce de proposition

(Al COTE DE LA REMUNERATION
- Rémunératjon selon la réglementation en vigueur

Le sé des ressources humaines se tient a votre disposition pour toute information complémentaire, il
suffit g& joindre I'accueil de la mairie (02.41.41.10.00), les collégues passent le relais ......

Date limite de réception des candidatures : 30 avril 2024




